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⑤手段 効果額合計( 90,290 千円)

目
標
数
値

歳入（ 千円）

歳出（ △ 1,000 千円）

目
標
数
値

歳入（ 千円）

歳出（ 2,590 千円）

目
標
数
値

歳入（ 千円）

歳出（ 12,900 千円）

目
標
数
値

歳入（ 千円）

歳出（ 37,900 千円）

目
標
数
値

歳入（ 千円）

歳出（ 37,900 千円）

行財政改革実施計画・行動計画票

23 ［平成１８年　７月　７日提出］

基本方針 　財政の健全化 担当課名 水道課

重点項目 　歳出削減に向けた主要な取り組み　（６）他会計繰出金の抑制

取組項目 　漏水対策、本庁での給水施設等の集中管理の実施

経過・現状

・平成１６年度有収率８３．９％
・各支所で各簡易水道ごとに有収率を把握し、適宜漏水対策に取り組む
・経費節減に努め、漏水対策による有収率向上を図り、将来的な本庁での給水施設等の集中管理を検
討（H17.4.1現在）

行
　
　
動
　
　
概
　
　
要

①目標 有収率９０％、段階的な水道施設の本庁集約管理の推進 （目標年次）
平成１８年度
（一部実施）

②期待され
る効果

・地域住民への安定給水の向上
・受益者負担の適正化
・水道事業経営の効率化

③必要性・
問題点

・定期的な漏水調査計画の策定と実施
・組織機構の見直しによる効率的な組織運営の検討
・水道施設の本庁集中管理の推進については、事業の民間委託推進と連動する

④対象 　町民及び職員等

年度 実施内容・予定時期

１７年度
（実績）

・全庁的な組織機構の見直しにかかる取り組み
・漏水対策するも有収率の減

有収率８０．８９％

効
果

１８年度

・組織機構の改編による本庁と上五島支所の一体化
（職員２名減）
・上五島支所の水道料電算業務委託廃止
・上五島、新魚目、有川地区の一元的な施設維持管理
業務委託の検討

有収率８５．０％

効
果

１９年度

・定期的な漏水調査計画の策定と実施
・上五島、新魚目、有川地区の一元的な施設維持管理
業務委託の実施（職員２名減） 有収率８５．０％

効
果

２０年度

・定期的な漏水調査計画の策定と実施

有収率９０．０％

効
果

２１年度

・定期的な漏水調査計画の策定と実施
・平成２６年度－本町集約管理の完全実施に向け検
討 有収率９０．０％

効
果

平成　　年　　月関係例規等 名称 改正時期


