
コード

作成年度 26 年度

課コード

主管課名

クラブ

クラブ

％

箇所

箇所

％

※3次評価は、住民等の意見があった場合にのみ、再度公表するものとする。

  　基 本 事 業 評 価 表

71

56

78.9

地区の高齢化等の事情により、ここ数年単位老人クラブ数は減少している。

会員の高齢化によって、単位老人クラブ組織自体の維持ができない地区が出てきている。会員の加入推進と老

人クラブの世話をする役員の育成が進んでいない。

地区の新規会員の掘り起こしと勧誘の推進を図ると同時に老人クラブ役員の研修会等を開催し育成に努める。

30303

110
関係課名

福祉長寿課

総合計画の位置付け

政策名称

施策名称

誰もが安心できる保健・医療・福祉の充実

お年寄りの元気を支える体制づくり

22年度 25年度

 目標達成年度 平成26年度  目標達成年度 平成21年度

 目標達成数値 71クラブ  目標達成数値

23年度

58

24年度 26年度

71 71

－

81.7

年　　　　　　　　度

成　果

指標 1

目　標　 　A 71 71

達成率　B／A 87.3 85.9

単

位
実　績　 　B 62

3次評価

住民等の意見

町 の 対 応

1

次

評

価

現状

課題

改善

達成率　B／A

2次評価

成　果

指標 2

目　標　 　A

高齢者が老後の生活を健全で豊かにし、地域を支えることは、これからの高齢化社会にとって必要なことであ

る。教養の向上や地域との交流を深めていくために、活動の充実、強化、支援を引き続き行っていくこと。

単

位

1箇所

61

－実　績　　 B

基　本　事　業　の　成　果

 成果指標の積算根拠 実績値÷目標値  成果指標の積算根拠 実績値÷目標値

老人クラブの充実

基本事業名称 高齢者の生きがい対策の推進

 成果指標名称 1  成果指標名称 2 シルバー人材センターの開設

基　本　事　業　の　目　的

高齢者が生きがいをもって生活できるよう生涯学習機会の拡充や老人クラブ活動の活性化への支援など社会参加と交流促進に取り

組むことを目的とする。



番号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

#N/A

福祉長寿課

福祉長寿課

#N/A

福祉長寿課

#N/A

303030601

シルバー人材センター運営費補助事

業

高齢者見守りネットワーク事業

長寿祝金事業

敬老祝金事業

地区敬老会補助事業

単位老人クラブ補助事業

担当課評価対象事業名称

303030701

評価コード

303030103

老人クラブ連合会補助事業

303030104

303030201

303030301

303030401

#N/A

#N/A

福祉長寿課

福祉長寿課

福祉長寿課

福祉長寿課

#N/A

#N/A #N/A

#N/A

#N/A

#N/A

#N/A

#N/A #N/A

#N/A #N/A

23,563千円基本事業を構成する評価対象事業の合計事業費

#N/A #N/A

#N/A #N/A

#N/A #N/A

#N/A #N/A

評価の方向性

（途中）

このまま事業を継続

（途中）

このまま事業を継続

（途中）

このまま事業を継続

（途中）

事業内容を見直して継続

（途中）

事業内容を見直して継続

（途中）

このまま事業を継続

（途中）

このまま事業を継続

6,810千円

9,314千円

2,632千円

2,910千円

#N/A #N/A

◆基本事業を構成する評価対象事業◆

平成25年度

直接事業費

－

297千円

1,600千円


