
コード

作成年度 23 年度

課コード

主管課名

団体

団体

％

人

人

％

※2次評価の公表後に住民等の意見があった場合には、再度公表するものである。

  　基 本 事 業 評 価 表

68

66

97.1

　文化協会を中心に各種文化事業などを実施し、文化協会組織の強化・人材育成、町民の芸術・文化活動事業

の支援を行っている。

　文化活動を行う人材が、高齢化により不足しているため、新しい人材の育成・組織の再編成と、支援体制の

見直しが必要である。

　関係機関が連携・協力できる芸術・文化活動の支援体制の整備、人材育成プログラムの開発を進めて事業の

充実を図る。

741 713

50402

125
関係課名

生涯学習課

総合計画の位置付け

政策名称

施策名称

しまの誇り・文化の育成

伝統、文化の保存・継承と文化活動支援

H19 H22

 目標達成年度 平成23年度  目標達成年度 平成23年度

 目標達成数値 66団体  目標達成数値

H20

68

H21 H23

89 66

76.4

年　　　　　　　　度

成　果
指標 1

目　標　 　A 88 90

達成率　B／A 102.3 98.9

単
位

住民等の意見

町 の 対 応

1

次
評
価

現状

課題

改善

836

実　績　　 B 773

達成率　B／A 92.5

2次評価

成　果
指標 2

目　標　 　A

　多様な住民のニーズを把握し、文化・芸術に親しめる環境整備を図るとともに、住民自らの発表機会を提供

するなど住民の自主的な文化・芸術活動の支援体制をとること。

95.9 96.2 98.5

702人

773 702

89

741 713

 成果指標の積算根拠 計画団体数  成果指標の積算根拠 計画会員数

加盟団体数

実　績　 　B 90

702
単
位

基本事業名称 文化活動支援

 成果指標名称 1  成果指標名称 2 文化協会会員数

基　本　事　業　の　目　的

　住民が芸術・文化に接する機会を拡大し、自主的な活動ができるような人材を育成すると共に、文化協会への参加促進や、文化協

会を中心とした組織の活動支援を、図っていくことを目的とする。

基　本　事　業　の　成　果


