
コード

作成年度 23 年度

課コード

主管課名

回

回

％

人

人

％

※2次評価の公表後に住民等の意見があった場合には、再度公表するものである。

  　基 本 事 業 評 価 表

3

3

100.0

　生涯学習によるまちづくり計画の作成に向けて、社会教育委員会を開催し、計画作成に向けての基礎作りを

行っているが、委員の資質向上、計画討議などが行われていない。

　計画作成を行う人材の育成、住民からの意見の聴取方法などの問題がある。

　社会教育専門家による研修会などを開催し、社会教育関係者の資質向上と社会教育関係団体との連携を強

め、住民の意見が反映できる計画策定を目指す。

30 45

50201

125
関係課名

生涯学習課

総合計画の位置付け

政策名称

施策名称

しまの誇り・文化の育成

生涯学習の充実

H19 H22

 目標達成年度 平成23年度  目標達成年度 平成23年度

 目標達成数値 3回  目標達成数値

H20

2

H21 H23

2 3

100.0

年　　　　　　　　度

成　果
指標 1

目　標　 　A 3 2

達成率　B／A 100.0 150.0

単
位

住民等の意見

町 の 対 応

1

次
評
価

現状

課題

改善

57

実　績　　 B 40

達成率　B／A 70.1

2次評価

成　果
指標 2

目　標　 　A

　住民が自発的に学習できて、地域のコミュニティーを形成する上で基本と位置づけている計画である。これ

までの評価での課題とされている事項に対し、取組がなされていなく、この計画の作成が必要性を有しないの

であれば事業を廃止すること。

60.0 76.7 60.0

45人

45 45

3

27 23

 成果指標の積算根拠 計画会議回数  成果指標の積算根拠 委員延べ人数

社会教育委員会の開催数

実　績　 　B 3

27
単
位

基本事業名称 生涯学習機会の拡大

 成果指標名称 1  成果指標名称 2 出席委員延べ人数

基　本　事　業　の　目　的

　住民が一体となって生涯学習社会実現のために取組むことを目指した計画を策定し、生涯学習に対する総合的な施策の推進を図る

ことを目的とする。

基　本　事　業　の　成　果


